
w w w . w e f o r l i f e . o r g

Ayudamos a las empresas de 
Latinoamérica y a sus líderes a vivir 

plenamente su día profesional. 



Acompañamos a las personas para 
que sus talentos contribuyan de 

manera transformadora a la cultura 
y resultados del negocio.
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“Método de desarrollo 
profesional-humano®”
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Nuestra metodología está fundamentada en investigación, 
datos y desarrollo continuo, para ayudar a que cada 

persona y cada empresa alcancen su mayor potencial.



3,000 directas 
por trimestre

30,000 personas 
potenciales en 
ser beneficiadas

12,000 datos 
de medición

Personas desarrolladas

Positive Workplaces Index
(Medición de cultura de trabajo por 
trimestre)

Posibilidades de transformación

A L C A N C E  Y  C L I E N T E S
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1:1 Positive Mentorship:
Acompañamiento 

profesional-humano 1:1
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¿Para quién es este proceso?

Te ayudamos a 
desarrollar las 
habilidades de gestión 
y desempeño que 
requieren los futuros 
líderes de la 
organización.

Acompañamos a los 
actuales líderes de la 
organización y de los 

equipos comerciales a 
desarrollar un entorno 
donde todos puedan 

contribuir a lograr un gran 
resultado. 

Next 
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Culture
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¿Cómo funciona el proceso?
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Metas 
consolidadas

Establecimiento de 
objetivos.

Desarrollo grupal

Proceso de 
Acompañamiento 
con mentor.

Assessment y
Asignación de 
mentor/a



Datos, tecnología 
y especialistas
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• Assessment de fortalezas y enfoque de desarrollo.
• Track de cumplimiento de metas. 
• Contenido de aprendizaje. 
• Mentor certificado Wefor Life.
• Sesiones quincenales. 
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Algunos testimonios
1 : 1  P O S I T I V E  M E N T O R S H I P

Efecto wow - Esta primera 
experiencia con Wefor Life, 

desde el proceso de preventa 
hasta la ejecución ha sido una 

experiencia única, muy positiva, 
de alto valor, contenido vigente, 
actual y que nos pone a pensar 

en el futuro, pero con los 
elementos necesarios para un 

plan bien estructurado.

Me gustó mucho como se 
abordan los temas que hemos 
revisado, en lo personal nunca 
había visto la importancia de 

iniciar a transformar la empresa 
desde los cimientos, su gente y 

desde una perspectiva positiva y 
humana.

El 90% de las personas 
que participan en nuestros 

programas nos recomendarían
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Líder de organización global José Luís
(Líder comercial)



H A P P E N I N G S

Soluciones
Integramos nuestros productos para crear soluciones muy especiales para cada empresa.
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Positive Culture Leadership Sales 
Performance

Ayuda a la dirección, a 
los equipos de cultura y 
líderes funcionales a 
crear una cultura que 
abrace las fortalezas, 
cree resultados sobre 
salientes y cree 
entornos positivos. 

Eleva el nivel de cada 
puesto de liderazgo por 
medio de jornadas de 
desarrollo grupal y 
acompañamiento 
personal. 

Crea un equipo 
sobresaliente y 
resilientes construyendo 
una cultura poderosa en 
las áreas comerciales. 



www.weforlife.org@weforlifecorp

https://www.linkedin.com/company/weforwomenleaders/?viewAsMember=true
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